以用户角色划分工作流程：
一、学生

1、SRDP负责人在项目中期检查时在系统中填写《“国家大学生创新训练项目”立项申请书》（在系统中录入，不以上传的方式提交），并提交给指导老师；
2、通过立项答辩的项目由项目组负责人在系统中填写《“国家大学生创新训练项目”立项任务书》（在系统中录入，不以上传的方式提交），并提交给指导老师；

3、参与项目学生可根据院系检索，查看所有项目的立项结果及专家评审意见；
4、项目负责人和项目组成员在系统中填写《项目研究日志》，至少每月一次，并提交指导老师；

5、项目负责人在系统中填写《“国家大学生创新创业训练计划”立项项目中期检查表

》（在系统中录入，不以上传的方式提交），并提交给指导老师；
6、项目负责人在系统中填写《国家大学生创新创业训练计划结题报告书》及经费使用情况（在系统中录入，不以上传的方式提交），并提交给指导老师；
7、项目负责人在系统中填写《中国海洋大学“国家大学生创新创业训练计划”立项项目提前结题或延期结题申请表》、《“国家大学生创新创业训练计划”项目进展报告》（在系统中录入，不以上传的方式提交），并提交给指导老师；
8、项目负责人在系统中填写《中国海洋大学“国家大学生创新创业训练计划”项目变更申请表》（在系统中录入，不以上传的方式提交），并提交给指导老师。

二、指导老师

   审核所指导项目负责人在系统中填写的《“国家大学生创新训练项目”立项申请书》、《“国家大学生创新训练项目”立项任务书》、《“国家大学生创新创业训练计划”立项项目中期检查表》、《国家大学生创新创业训练计划结题报告书》、《中国海洋大学“国家大学生创新创业训练计划”立项项目提前结题或延期结题申请表》、《“国家大学生创新创业训练计划”项目进展报告》、《中国海洋大学“国家大学生创新创业训练计划”项目变更申请表》，有“通过”与“不通过”权限；设置为“不通过”的，给出修改意见；设置为“通过”的，需自动提交至院系（中心）“国家大学生创新创业训练计划工作小组”组长（实际为各院系（中心）分管教学副院长（主任））处；
   审核项目组负责人或成员提交的项目日志，并给出修改意见；

注：指导老师可授权其他老师完成上述工作，完成该项工作的老师在系统中必须留下痕迹，即在系统中显示“录入人”一项。

三、各院系（中心）国家大学生创新创业训练计划工作小组管理员

组织专家针对项目负责人提出的《申请书》、《中期检查表》、《结题报告书》进行立项申请、中期检查和结题答辩，为项目分配专家（可批量分配）。
四、各院系（中心）国家大学生创新创业训练计划工作小组组长

    根据专家意见，在系统中录入项目负责人提出的立项申请、中期检查和结题答辩的结果（可批量录入），并提交至 “中国海洋大学国家大学生创新创业训练计划管理委员会”负责人处；其中，立项申请的结果为“通过”、“不通过”；中期检查为“通过”、“不通过”；结题结果为“优秀”、“合格”、“不合格”。
审核项目负责人在系统中提交的、项目指导老师审核通过的《中国海洋大学“国家大学生创新创业训练计划”项目变更申请表》（可批量审核），审核结果为“同意”、“不同意”，并提交至“中国海洋大学国家大学生创新创业训练计划管理委员会”负责人处；
审核项目负责人在系统中提交的、项目指导老师审核通过的《中国海洋大学“国家大学生创新创业训练计划”立项项目提前结题或延期结题申请表》和《“国家大学生创新创业训练计划”项目进展报告》（可批量审核），审核结果为“同意”、“不同意”，并提交至“中国海洋大学国家大学生创新创业训练计划管理委员会”负责人处；

注：工作小组组长可授权小组管理员完成上述工作，完成该项工作的老师在系统中必须留下痕迹，即在系统中显示“录入人”一项。

五、学校国家大学生创新创业训练计划管理委员会管理员（教务处项目管理老师）

拥有最高权限

六、学校国家大学生创新创业训练计划管理委员会负责人
审核由各院系（中心）国家大学生创新创业训练计划工作小组组长提交的项目立项、中期检查、结题、项目变更、提前或延期结项的审核结果。

注：校负责人可授权校委员会管理员完成上述工作，完成该项工作的老师在系统中必须留下痕迹，即在系统中显示“录入人”一项。

七、专家

专家录入项目立项、中期检查和结项意见，并提交至各院系（中心）国家大学生创新创业训练计划工作小组组长处，所有参与项目人员都可见专家意见，不同项目成员之间亦可互相参阅专家意见。

专家评分方式由三种（下拉菜单，选择），1是通过制，两个单选按钮，通过或不通过；2是优良制，四个单选按钮，优秀、良好、合格、不合格；3是百分制，打分框。
注：专家可授权其他老师完成上述工作，完成该项工作的老师在系统中必须留下痕迹，即在系统中显示“录入人”一项。

